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KÉT LU 
CUA BAN CHÄP HÅNH TÓNG LIËN DOÄN LAO DONG VI�T NAM 

ve tiêp tuc thirc hiÇn NghË quyêt só 7c/NQ-BCH ngày 25/02/2016
cüa Ban Châp hành Tông Liên doàn Lao �Ùng ViÇt Nam 

ve "Chât lrgng bïa än ca cça ngröi lao dong 

Tai Hoi nghË Ban Ch¥p h§nh Tông Liên �oàn Lao �Ùng ViÇt Nam lân thú 
muroi, sau khi nghe �oàn Chç tËch Tong Liên �oàn Lao �Ùng ViÇt Nam báo cáo 
kêt quà 05 n�m thårc hiÇn NghË quyêt sÑ 7c/NQ-BCH ngày 25/02/2016 cça Ban 
Chap hånh Tông Liên doàn Lao �Ùng ViÇt Nam vê "Chât lugmg bïra �n ca o 
nguoi lao �Ùng" (sau �ây goi t�t là NghË quyêt 7c), Ban Châp hành Tông Liên 
doàn Lao �Ùng ViÇt Nam �ä thào lu­n và kêt lu­n nhu sau: 

Näm n�m qua, các câp công �oàn �ä nghiêm túc triên khai thåc hiÇn NghË 
quyêt 7c và �¡t kêt quà quan trÍng. Công tác chi �¡o triên khai khá bài bån. 

Nhan thúc và hành dông cça nguoi së dång lao dÙng, nguoi lao �Ùng và cça tô 
chúc cong doàn vê nâng cao chât luong bïa �n ca có chuyên biên tích cuc. So 
lugng doanh nghiÇp tô chéc bïa än ca và sô nguroi lao �Ùng duoc thu huong 
ngày càng täng. Hâu hêt các doanh nghiÇp �ã thrc hiÇn giá trË bïa �n ca b�ng 
ho·c cao hon múc 15.000 �ông nhu NghË quyêt 7c �ê ra. Các hình théc �ói 
thoai, thuong lugng, ký kêt thoa uóc lao �Ùng t­p thê có nÙi dung v� bïa än ca 
cùa nguoi lao �Ùng �ugc quan tâm thrc hiÇn ngày càng thiêt thirc, hiÇu quå. 
Nhiêu mô hinh hay, cách läm sáng t¡o, giäi pháp thiêt thyc, hiÇu quå cça tÕ chée 
công doàn hõ tro, tham gia tô chúrc bïa än ca cça nguoi lao �Ùng giúp bïa �n ca 
durge nang lên vê chât lugng, �£m bào séc khoe, tái t¡o súre lao �Ùng cça nguròi 
lao dong, góp phân quan trong nâng cao n�ng suât lao �Ùng. vË th¿, hinh ånh cça 
to chéc Công doàn Viet Nam. 

Tuy nhiên, quá rinh triên khai thårc hiÇn NghË quyêt 7c con mÙt sÑtÓn t¡i, 
han che. MÙt só dia phurong, ngành chura chi d¡o quy¿t liçt, thi¿a �ôn �Ñc, kiêm 
tra, giám sát. Nhiêu doanh nghiÇp chura hÑ tro bïa �n ca cho nguoi lao �Ùng 
nhat la khu vc ngoài nhà nuóc. Côn nhiêu doanh nghiÇp thåe hiÇn bïra än ca có 
giá tri thâp hon 15.000 �ông. Chât lugng �ôi thoai, thuong lugng t­p thê, ký kêt 
thoa uóc lao �Ùng t­p thê vê bïa �n ca còn h¡n chê, chua �áp úng duoc nhu câu 
cua nguoi lao �Ùng. 

Tinh hinh trên có nhiêu nguyên nhân, nhung nguyên nhân chü quan là ch 
yêu. MÙt bÙ ph­n cán bÙ công doàn các câp nh­n théc chura dây dç, sâu sác vÁ 
nhiÇm vu dåm bào chât luong bïa �n ca cça nguÝi lao �Ùng. Công tác tuyên
truyên, nâng cao nh­n théc côn hình théc, chua phong phú, thi¿u cách tuyên 

tiep can hiÇn d¡i, thu­n tiÇn. N�ng luc dôi thoai, thuong luong t­p thÃ 
cça mÙt bÙ ph­n cán bÙ công doàn co sô còn h¡n chê. Nhiêu nguoi sù dång lao 



dÙng chua thê hiÇn �ây dç trách nhiÇm xä hÙi, su quan tâm dên nguÝi lao dÙng. 
ViÇc tông kêt, biêu duong, khen thuong, nhân rÙng các mô hinh, cách làm hay 
con it, chua kip thÝi. Giá trË bïa än ca tôi thiêu �ê ra �ên nay không côn phù hop 
vói thåc tê. 

De tiêp tuc thrc hiÇn tôt NghË quyêt 7c, Ban Châp hành Tông Liên �oàn 
Lao dông ViÇt Nam yèu câu các câp công doàn quyêt tâm thåc hiÇn có hiÇu quà, 
tao chuyên biên sâu s�c, toàn diÇn các måc tiêu, nhiÇm vy và giäi pháp �ä nêu 
trong Nghi quyêt 7c. �ông thÝi, thyc hiÇn mÙt sÑ nÙi dung sau: 

1. Täng cuong vai trò, trách nhiÇm cça nguoi �íng �âu tô chéc công �oàn 
các câp trong chi �¡o, triên khai thåc hiÇn NghË quyêt 7c, coi dây là nhiÇm vu 
quan trong, thuong xuyên cça tô chúc công �oàn. Tiêp tåc làm tôt hon nïa công 
tác tuyên truyên, nâng cao nh­n thúc cça nguÝi lao �ông, nguÝi së dång lao 
dÙng, cán bÙ công �oàn và các �ôi tác liên quan vê tâm quan trong, vai trò, lgi 
ich mang lai cho các bên cça viÇc nâng cao chât lurong bïa �n ca cho nguoi lao 

dÙng. Xác dinh nâng cao chât luong bïa �n ca, däm b£o an toàn thårc phâm là co 
so dê bào vÇ sérc khóe thê chât và tinh thân cça nguroi lao �Ùng, là �Ùng luc quan 
trong giúp t�ng n�ng suât lao dÙng, hiÇu quå sån xuât, kinh doanh cua doanh
nghiÇp, nâng cao doi sông cça nguoi lao �Ùng.

2. Phát huy hon nïa vai trò cça công �oàn co sß trong viÇc nâng cao chât 
luong bïa �n ca cça nguoi lao �Ùng: tham gia cùng nguoi së dång lao �Ùng dÁ 
xuât phrOng án chuâan bË bïa �n ca (tu nâu t¡i bêp �n doanh nghiÇp ho·ãc thuê 

don vi cung câp); hàng tuân lây ý kien cça nguoi lao �Ùng vê chât lrong bïa �n, 
to chúc giám sát quy trinh mua, chê bién, bào quán thrc phân, chát luçng bïa 
�n so vÛi giá công bô... 

3. Chù dÙng tham muru, �ê xuât các câp úy �àng quan tâm chi �¡o chính 
quyên các câp, don vË chéc n�ng täng cuòng thrc hiÇn công tác quân lý nhà 
nróc vê an toÁn, vÇ sinh thsre phâm và chât lrong bïa �n ca cça nguoi lao �Ùng;
coi trong thanh tra, kiêm tra, giám sát; �ura nÙi dung chi �¡o nâng cao ch¥t luong
bra än ca cça nguoi lao �Ùng là mÙt giäi pháp chäm lo �Ýi sóng, xây dung giai 
câp công nhân theo tinh thân NghË quyêt �gi hÙi XII cça �ång, Nghi quyêt sÑ 
02-NQ/TW ngày 12/6/2021 cça BÙ Chính tri. 

4. Các ban Tông Liên �oàn Lao �Ùng ViÇt Nam phôi hop vÛi các viÇn 
nghiên cíu cça tó chrc Công doàn và các co quan liên quan ti¿p tuc nghiên cu 
làm cän cír dê xuåt, ki¿n nghË vÛi Quóc hÙi, Chính phç và các co quan chée 
n�ng xem xét, quy dinh trách nhiÇm cça ngudi sú dung lao �Ùng ph£i tò chúc 
o·c có hình théc hô trg bïa �n ca phù hãp cho nguoi lao �Ùng; ban hånh dinh 

mirc ba ån ca dôi vói NLÐ nói chung và vói mÙt sô ngành ngh�, công viÇc nói 
rieng làm cán cú �ôi thogi, throng luong, to chéc và h tro bïa �n ça cho nguöi 
lao dÙng, �ông thoi phåc vy viÇc xác �Ënh, �Á xuát tiên lrong tói thieu vùng. 

5. Tù n�m 2022, các câp công �oàn dê xuât, dôi tho¡i hoãc thuong lugng
voi ngurói sir dung lao dÙng vê bira �n ca cça nguôi lao dÙng vói giá tri tháp nh¥t 
nhu sau 



Dja bàn thuÙc vùng I, vùng II (theo vùng xác �Ënh luong tôi thiêu): të 
20.000 dông/suât trö lên. �ôi vÛi nhïng doanh nghiÇp thuÃ �on vË cung câp suât 
ån thi giá tri thâp nhât tië 25.000 dông/suât trö lên. 

Dja bàn thuÙcvùng,I, vùng IV (theo vùng xác dinh luong tôi thiêu): të 
18.000 �ông/suåt tro lên. Dói vÛi nhïng doanh nghiÇp thuê don vË cung cáp su¥t 
än thi giá tri thâp nhât tië 22.000 dông/suât trÝ lên. 

6. T�ng cuòng úmg dång công nghÇ thông tin, sô hóa trong công tác theo 

doi, giám sát, phân tích, khai thác thông tin và n¯m båt nhu cau, nguyÇn vong 
cua nguoi lao �Ùng vê bïa �n ca. 

7. To chrc thrc hiÇn 
Các Liên doàn Lao �Ùng tinh, thành phó, Công �oàn ngành trung uong, 

Cong doàn Tông Công ty trrc thuÙc Tong Liên �oàn Lao �Ùng Viet Nam tiép 
tuc quán triÇt, chi �¡o và xây dyng v�n bàn tri�n khai thåc hiÇn nghiêm túc, hiÇu 
quà Nghi quyêt 7c và Kêt lu­n này. 

Các ban, Van phòng, Uy ban Kiêm tra Tông Liên doàn Lao �Ùng ViÇt 
Nam theo chéc n�ng, nhiÇm, vu và quyên h¡n có trách nhiÇm tiép tuc tuyên 
truyên, huÛng dän, hõ tro, kiêm tra, giám sát các cáp công �oàn trien khai thrc 
hiÇn kip thÝi, hiÇu quá Nghi quyêt 7c và Két lu­n này. 

Giao Ban Quan hÇ Lao �Ùng tham muru giúp �oàn Chù tËch, Ban Cháp 
hành Tóng Liên �oàn Lao dÙng ViÇt Nam theo döi, �ôn �Ñc viÇe thuc hiÇn Nghi 
quyêt 7e và Kêt luân này. 

AN 

TMBAN CHÅP HÀNH 
LAO NHÚ T.CH 
BAN 

Noi nhan: 
- Thuong tyc Ban Bi thu (�Ã báo cáo); 
Ban Dân v­n TW; 

- V�n phòng Trung uong, 
- BÙ LÐTBXH;

- Các �ông chí üy viên BCH; 
- Các ban, don v/ thuÙc TLÐ; 
- Các LDLÐ tinh, TP trre thuÙ¢ TLÐ; 

- Các CD ngành TW và tuong duong;
CÐ TCTy tryc thuÙc TLÐ; 

- Luru: VT, QHLÐ. 

CHAP HANH 
TRUNG UONG/ 

w 

Nguyen Dinh Khang 
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